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通
常
議
員
総
会
を
開
催

　

６
月
25
日（
水
）亀
山
商
工
会
館
に
て
通

常
議
員
総
会
を
開
催
し
多
く
の
議
員
の
方

に
ご
参
加
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

冒
頭
の
会
頭
挨
拶
に
続
き
、議
案
第
１

号「
令
和
６
年
度
事
業
報
告
並
び
に
一
般

会
計
・
特
別
会
計
収
支
決
算
承
認
に
つ
い

て
」及
び
議
案
第
２
号「
令
和
７
年
度
一
般

会
計
・
特
別
会
計
収
支
補
正
予
算（
案
）に

つ
い
て
」は
原
案
通
り
承
認
可
決
さ
れ
ま

し
た
。

　

ま
た
議
案
第
３
号
で
は「
副
会
頭
１
名

並
び
に
専
務
理
事
辞
任
に
伴
う
選
任
に

つ
い
て
」は
平
成
24
年
６
月
か
ら
13
年
間

に
わ
た
り
、当
所
の
副
会
頭
を
務
め
て
い

た
だ
き
ま
し
た
、櫻
井 

八
郎 

氏（
㈱
プ
ラ

ザ
チ
ェ
ー
ン
）と
専
務
理
事
の
山
本 

安
夫 

氏
が
令
和
７
年
６
月
30
日
を
以
っ
て
退
任

と
な
り
、令
和
７
年
７
月
１
日
よ
り
新
副

会
頭
と
し
て
大
萱 

宗
靖 
氏（
関
チ
ッ
プ

工
業
㈱
）、専
務
理
事
に
は
当
所
の
川
原
林 

義
弘 

氏
が
就
任
す
る
こ
と
が
承
認
可
決

さ
れ
ま
し
た
。

　

そ
の
後
、日
本
商
工
会
議
所 

中
小
企
業

振
興
部 

部
長 

松
本 

憲
治 

様
を
お
招
き

し「
中
小
企
業
施
策
に
つ
い
て
」と
題
し
、

現
在
の
状
況
等
も
踏
ま
え
て
令
和
７
年
度

に
お
け
る
様
々
な
施
策
に
つ
い
て
内
容
を

ご
説
明
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

令
和
７
年
８
月
23
日（
土
）鈴
鹿
川
河
川
敷
に
て
、亀
山
市
関
宿
納

涼
花
火
を
開
催
し
ま
す
。（
主
催 

（
一
社
）亀
山
市
観
光
協
会（
会
長 

伊
藤 

峰
子
）　

主
管 

亀
山
市
関
宿
納
涼
花
火
大
会
実
行
委
員
会（
実

行
委
員
長 

櫻
井 

永
司
））

　

今
年
も
亀
山
高
等
学
校
吹
奏
楽
部
の
迫
力
あ
る
生
演
奏
や
音
楽
に

あ
わ
せ
た
花
火
と
の
コ
ラ
ボ
レ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
、昨
年
を
超
え
る
花

火
大
会
の
開
催
に
向
け
取
り
組
ん
で
お
り
ま
す
。ま
た
、来
場
し
て
い

た
だ
い
た
皆
様
が
安
心
・
安
全
は
も
と
よ
り
、「
協
賛
し
て
良
か
っ
た
」、

「
来
年
も
ま
た
見
に
行
き
た
い
」と
思
っ
て
い
た
だ
け
る
花
火
大
会
を

目
指
し
て
お
り
ま
す
。

　

大
会
当
日
ま
で
残
り
わ
ず
か
と
な
り
ま
し
た
が
、一
般
チ
ケ
ッ
ト

の
販
売
は
ま
だ
実
施
し
て
お
り
ま
す
。ご
希
望
の
方
は
左
記
の
二
次

元
コ
ー
ド
を
読
み
込
ん
で
い
た
だ
き
、専
用
サ
イ
ト
か
ら
手
続
き
を

お
願
い
し
ま
す
。

※�

一
般
来
場
者
は
完
全
チ
ケ
ッ
ト
制
と
な
り
ま
す
。

チケット販売
二次元コード

一般チケットに関する
お問合せ先
(一社)亀山市観光協会
℡ 0595-９７-８８７７
亀山市関宿納涼花火大会実行委員会
（亀山商工会議所 内）
℡ 0595-８２-１３３１

第
32
回 

亀
山
市
関
宿
納
涼
花
火
大
会
を
開
催
し
ま
す
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当
所
の
役
員
・
議
員
の
任
期
は
３
年
と

な
っ
て
お
り
、本
年
10
月
31
日
を
以
っ
て

任
期
満
了
と
な
り
ま
す
。こ
の
た
め
、本
年

は
８
月
か
ら
10
月
に
か
け
て
議
員
の
改
選

及
び
役
員
の
選
任
が
行
わ
れ
ま
す
。

【
議
員
の
役
割
】

　

商
工
会
議
所
は
、地
域
商
工
業
者
の
声

を
代
表
し
、商
工
業
の
振
興
に
努
め
、地
域

経
済
の
健
全
な
発
展
に
寄
与
す
る
た
め
の

地
域
総
合
経
済
団
体
で
す
。議
員
は
、会
員

の
中
か
ら
選
ば
れ
、地
域
の
商
工
業
者
を

代
表
し
て
、商
工
会
議
所
事
業
の
推
進
役

と
な
っ
て
地
域
に
お
け
る
商
工
業
の
振
興

と
地
域
社
会
の
発
展
に
尽
力
す
る
重
要
な

役
割
を
担
っ
て
い
ま
す
。

（�

※
法
人
企
業
等
は
そ
の
組
織
が
、個
人
企

業
は
代
表
者
が
議
員
と
な
り
ま
す
。）

 �

任
期
は
３
年
で
、そ
の
選
挙
及
び
選
任
の

方
法
に
よ
っ
て
、１
号
、２
号
、３
号
の
種

別
議
員
が
設
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

【
議
員
の
種
別
】（
総
定
員
80
人
）

１
号
議
員（
定
数
47
人
）

　

会
員
及
び
会
員
以
外
の
特
定
商
工
業
者

が
、投
票
に
よ
っ
て
会
員
の
中
か
ら
選
挙

に
よ
っ
て
選
ぶ
議
員（
特
別
会
費
３
万
円
）

２
号
議
員（
定
員
21
人
）

　

部
会
が
部
会
員
の
中
か
ら
選
任
す
る
議

員（
特
別
会
費
３
万
円
）

３
号
議
員（
定
員
12
人
）

　

選
考
委
員
に
よ
っ
て
会
員
の
中
か
ら
選

任
す
る
議
員（
特
別
会
費
３
万
円
）

　

当
所
で
は
、市
内
商
工
業
の
総
合
的
な

改
善
発
達
を
図
る
た
め
、商
工
会
議
所
法

に
基
づ
き
各
種
事
業
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

そ
の
う
ち
最
も
重
要
な
事
業
の
ひ
と
つ

が「
法
定
台
帳
の
作
成
と
管
理
運
用
」で
あ

り
ま
す
。

　

法
定
台
帳
は
、地
区
内
の
商
工
業
の
状

況
を
的
確
に
把
握
す
る
目
的
で
特
定
商
工

業
者
の
規
模
や
事
業
の
内
容
等
を
調
査
し
、

商
工
会
議
所
の
事
業
実
施
の
た
め
の
調
査

資
料
と
し
て
厳
格
な
管
理
の
も
と
有
効
適

切
な
運
用
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

対
象
事
業
所
の
方
に
は
、調
査
票
に
所

定
事
項
を
ご
記
入
の
う
え
提
出
い
た
だ
い

て
お
り
ま
す
。

　

な
お
、該
当
さ
れ
ま
す
方
の
法
定
台
帳

に
関
す
る
負
担
金
賦
課
に
つ
き
ま
し
て
は
、

後
日
改
め
て
お
願
い
を
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
の
で
、よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

特
定
商
工
業
者
と
は

　

�

地
区
内
に
お
い
て
毎
年
４
月
１
日
現
在
に

お
い
て
６
ヶ
月
以
上
引
き
続
き
営
業
所
等

を
有
す
る
商
工
業
者
の
う
ち
次
の
①
・
②

の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
事
業
者
で
す
。

　

①�

常
時
使
用
す
る
従
業
員
の
数
が
、20

人（
商
業
又
は
サ
ー
ビ
ス
業
を
主
た

る
事
業
と
し
て
営
む
者
に
つ
い
て
は
、

５
人
）以
上

　

②�

資
本
金
額
又
は
払
込
済
出
資
総
額
が
、

300
万
円
以
上

　

４
月
～
6
月
の
生
命
共
済
制
度
を
中
心

と
し
た
共
済
加
入
促
進
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
期

間
中
は
、当
所
職
員
及
び
ア
ク
サ
推
進
員

の
訪
問
に
対
し
、お
忙
し
い
中
、快
く
ご
対

応
い
た
だ
き
誠
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

し
た
。

　

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
終
了
後
も
、ア
ク
サ
推
進

員
を
中
心
に
随
時
、各
事
業
所
を
訪
問
さ

せ
て
い
た
だ
き
ま
す
の
で
、加
入
者
の
異
動

･

共
済
事
故
等
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、当
所
ま

た
は
ア
ク
サ
推
進
員
ま
で
ご
連
絡
い
た
だ

き
ま
す
よ
う
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

　

令
和
７
年
10
月
11
日（
土
）か
ら
11
月
９

日（
日
）の
期
間
で
開
催
す
る
第
13
回
亀

山
ま
ち
ゼ
ミ
に
向
け
て
、去
る
６
月
26
日

（
木
）に
参
加
店
舗
が
集
ま
り
、研
修
会
を

行
い
ま
し
た
。

　

研
修
会
で
は
従
来
の
研
修
内
容
か
ら
グ

ル
ー
プ
ワ
ー
ク
中
心
の
内
容
に
変
更
し
、

新
規
顧
客
獲
得
を
図
る
た
め
に
講
座
内
容

を
設
定
す
る
う
え
で
参
加
者
層
の
タ
ー

ゲ
ッ
ト
を
ど
う
す
る
か
に
つ
い
て
意
見
交

換
を
行
い
ま
し
た
。

　

前
回
に
引
き
続
き
、作
っ
た
り
学
ん
だ

り
と
工
夫
を
凝
ら
し
た
様
々
な
講
座
を
開

催
し
ま
す
の
で
、亀
山
の
お
店
の
魅
力
を

是
非
お
楽
し
み
く
だ
さ
い
。

本
年
は
亀
山
商
工
会
議
所

議
員
改
選
の
年
で
す

特
定
商
工
業
者
法
定
台
帳

作
成
に
つ
い
て

ア
ク
サ
生
命

共
済
加
入
促
進
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
終
了
！！

第
13
回
亀
山
ま
ち
ゼ
ミ

研
修
会
を
開
催

【
役
員
】

会
頭（
１
人
）

会
員
の
中
か
ら
議
員
総
会
に
お
い
て
選
任

さ
れ
ま
す
。（
特
別
会
費
１００
万
円
）

副
会
頭（
３
人
）

会
頭
が
会
員
の
中
か
ら
議
員
総
会
の
同
意

を
得
て
選
任
し
ま
す
。（
特
別
会
費
25
万
円
）

専
務
理
事（
１
人
）

会
頭
が
議
員
総
会
の
同
意
を
得
て
選
任
し

ま
す
。

常
議
員（
25
人
）

議
員
総
会
に
お
い
て
議
員
の
中
か
ら
選
任

し
ま
す
。（
特
別
会
費
７
万
円
）

監
事（
２
人
）

議
員
総
会
に
お
い
て
会
員
の
中
か
ら
選
任

し
ま
す
。（
特
別
会
費
７
万
円
）

【
選
挙
・
選
任
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
】

・
選
挙
人
名
簿
の
縦
覧

　
　

８
月
１
日（
金
）～
８
月
５
日（
火
）

・
各
部
会
に
お
い
て
２
号
議
員
の
選
任

　
　

８
月
中
旬
～
９
月
中
旬

・
１
号
議
員
選
挙
告
示

　
　

９
月
２
日（
火
）

・
１
号
議
員
立
候
補
者
の
届
出
締
切

　
　

９
月
16
日(

火)

・
１
号
議
員
投
票
及
び
３
号
議
員
の
選
任

　
　

９
月
22
日（
月
）

10
月
中
旬
の
常
議
員
会
に
て
次
期
議
員
選

任
結
果
の
報
告
及
び
次
期
役
員
選
任
に
つ

い
て
審
議
。10
月
下
旬
の
臨
時
議
員
総
会

に
て
次
期
役
員
を
選
任

両立支援に取り組む事業主への助成金 【両立支援等助成金】
職業生活と家庭生活が両立できる「職場環境づくり」のために、仕事と育児・介護の両立支援に
取り組む事業主に対して、両立支援等助成金を支給しています。
（令和7年度は改正育児・介護休業法にあわせて助成内容が変更になる予定です）
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/ryouritsu01/index.html
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夏
季
の
源
泉
は
７
月
10
日（
木
）が
納
付

期
日
と
な
っ
て
お
り
ま
す
。納
付
期
日
を

１
日
で
も
過
ぎ
ま
す
と
不
納
付
加
算
税
と

し
て
５
％
上
乗
せ
し
て
納
付
し
な
く
て
は

な
ら
な
く
な
り
、さ
ら
に
大
幅
に
期
日
を

過
ぎ
た
場
合
に
は
延
滞
税
も
掛
か
っ
て
く

る
恐
れ
が
あ
り
ま
す
の
で
お
早
め
に
納
付

し
て
く
だ
さ
い
。

　

源
泉
所
得
税
の
納
付
に
つ
い
て
ご
相
談

を
希
望
さ
れ
る
方
は
源
泉
徴
収
簿
等
の
必

要
書
類
を
ご
準
備
し
て
い
た
だ
き
、当
所

ま
で
お
越
し
く
だ
さ
い
。

　

ま
た
納
付
税
額
が
０
円
で
あ
っ
て
も
納

付
書
を
税
務
署
に
提
出
し
て
い
た
だ
く
必

要
が
あ
り
ま
す
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

育
児・介
護
休
業
法
の

改
正
に
つ
い
て

　

働
き
な
が
ら
育
児
や
介
護
を
行
う
従
業

員
の
支
援
の
充
実
を
目
的
に
育
児
・
介
護

休
業
法
が
改
正
さ
れ
ま
し
た
。施
行
は
本

年
４
月
と
10
月
の
２
段
階
で
行
わ
れ
ま
す
。

育
児
に
関
す
る
改
正
の
全
体
像
に
つ
い
て

は
、下
記
の
図
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

談
所
コ
ー
ナ
ー
掲
載
の
支
援
施
策
は
令
和
７
年
６
月
16
日
時
点
の
情
報
で
す
。

最
新
の
情
報
は
必
ず
各
施
策
Ｈ
Ｐ
等
で
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

【
お
問
合
せ
先
】

　

�

三
重
県
労
働
局
雇
用
環
境・均
等
部（
室
）

℡
０
５
９‐

２
２
６‐

２
３
１
８

〈改正後の仕事と育児の両立イメージ〉 ：見直し
：現行の措置義務
：現行の努力義務

所定外労働の制限（残業免除）

時間外労働の制限（残業制限）（24時間／月、150時間／年を超える時間外労働を禁止）、深夜業の制限

育児休業、またはそれに準ずる措置
育児目的休暇

始業時刻の健康等（※）
テレワーク（努力義務）

育児目的休暇

所定外労働の制限（残業免除）の延長
就学以降に
延長
（小学校
3年生修了
まで）

出生時育児休業（産後パパ育休）

 ［短時間勤務制度］
◎1日6時間とする措置
　（※）�様々なニーズに対応するため、1日6時間を

必置としたうえで、他の勤務時間も併せて
設定することが望ましい

◎�労使協定により、短時間勤務が困難な業
務に従事する労働者を適用除外とする場
合の代替措置
　・育児休業に関する制度に準じる措置
　・始業時刻の変更等（※）

 ［子の看病休暇］

 ［柔軟な働き方を実現するための措置］
◎事業主は、
　・始業時刻等の変更
　・テレワーク等（10日以上／月）
　・保育施設の設置運営等
　・養育両立支援休暇の付与
　　　　　　　 （10日以上／月）
　・短時間勤務制度
　�の中から２つ以上の措置を選択して講ず
る義務労働者はその中から１つ選べる
　注：�テレワーク等と養育両立支援休暇は、原則

時間単位で取得可
◎�３歳になるまでの適切な時期に面談等に
より、制度の個別周知・意向確認の措置➡

➡

テレワークを追加

取得事由の拡大（感染症に伴う学級閉鎖等、入園（入学）式および卒園式を追加）、
「子の看護等休暇」に名称変更、継続雇用期間6か月未満の労働者の労使協定除外の仕組みの廃止

出生 １歳 ２歳 ３歳 就学

育児休業

※始業時刻の変更等：フレックスタイム制、時差出勤、保育施設の設置運営その他これに準ずる便宜の供与

両立支援に取り組む事業主への助成金 【両立支援等助成金】
職業生活と家庭生活が両立できる「職場環境づくり」のために、仕事と育児・介護の両立支援に
取り組む事業主に対して、両立支援等助成金を支給しています。
（令和7年度は改正育児・介護休業法にあわせて助成内容が変更になる予定です）
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/ryouritsu01/index.html

フルタイムでの
柔軟な働き方

夏
季
の
源
泉
所
得
税
の

納
付
に
つ
い
て
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本部：四日市市安島二丁目 2番 3号 
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https://www.kitaiseueno-shinkin.jp/ 

この街と生きていく 

通
常
会
員
総
会・５
月
例
会

　

去
る
５
月
23
日（
金
）亀
山
商
工
会
館
２

階
ホ
ー
ル
に
お
い
て
、通
常
会
員
総
会
及

び
５
月
例
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

総
会
で
は
令
和
６
年
度
の
事
業
報
告
・

収
支
決
算
及
び
令
和
７
年
度
の
事
業
計

画
・
収
支
予
算
書（
案
）が
承
認
さ
れ
、今
年

度
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
で
あ
る「
Ｏ
ｕ
ｒ 
Ｒ
ｏ

ｏ
ｔ
ｓ 

～
足
元
を
見
つ
め
、新
た
な
未
来

へ
～
」を
念
頭
に
豊
田
会
長
の
１
年
目
が

ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

　

総
会
終
了
後
に
は
、亀
山
Ｔ
Ｙ
Ｎ
委
員

会
担
当（
委
員
長 

伊
藤 

拓
摩
）の
５
月
例

会
を
開
催
し
、「
コ
ン
セ
ン
サ
ス
ゲ
ー
ム
」

を
行
い
ま
し
た
。コ
ン
セ
ン
サ
ス
ゲ
ー
ム

と
は
、与
え
ら
れ
た
課
題
に
つ
い
て
、チ
ー

ム
で
協
力
し
な
が
ら
答
え
を
見
つ
け
て
い

く
も
の
で
、青
年
部
メ
ン
バ
ー
同
士
が
意

見
交
換
を
行
い
、合
意
形
成
の
難
し
さ
と

重
要
性
を
学
び
ま
し
た
。経
営
判
断
の
際

に
合
意
形
成
の
プ

ロ
セ
ス
を
考
え
る

力
が
身
に
つ
く
ほ

か
、青
年
部
会
員

間
の
話
し
や
す
い

雰
囲
気
を
作
る
こ

と
で
相
互
理
解
が

深
ま
り
、信
頼
関

係
の
構
築
に
つ
な

が
る
実
り
あ
る
例

会
と
な
り
ま
し
た
。

青
年
部
通
信

  

女
性
部
通
信

通
常
会
員
総
会
と
茶
話
会
を
開
催

　

去
る
６
月
６
日（
金
）に
亀
山
商
工
会
館

２
階
ホ
ー
ル
に
お
い
て
、当
所
女
性
部
通
常

会
員
総
会
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

通
常
会
員
総
会
で
は
、令
和
６
年
度
事

業
報
告
並
び
に
収
支
決
算
、令
和
７
年
度

事
業
計
画
並
び
に
収
支
予
算（
案
）に
つ
い
て

協
議
さ
れ
、各
議
案
と
も
原
案
通
り
承
認

さ
れ
ま
し
た
。

　

通
常
会
員
総
会
の
終
了
後
、会
員
同
士

の
親
睦
を
図
る
茶
話
会
を
開
催
し
、参
加

者
の
皆
様
は
お

好
み
の
和
洋
菓

子
を
手
に
取
り

な
が
ら
、思
い
思

い
に
会
話
を
楽

し
ん
で
い
た
だ

き
ま
し
た
。
予

定
し
て
い
た
１

時
間
は
あ
っ
と

い
う
間
に
過
ぎ
、

盛
況
の
な
か
終

了
し
ま
し
た
。

4　60×82（カラー）しんぽくん・みらいちゃん
QRモノクロ

三重県信用保証協会は、中小企業の皆さまが事業資金借入をされる際の
「公的な保証人」となってサポートします。お気軽にご相談ください。

みえ　みらい ちゃん みえ　しんぽ くん

https://www.cgc-mie.or.jp/

本　　　店 059-229-6021（代表）
四日市支店 059-353-9161（代表）

HP Instagram

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル

2日（水）
11日（金）
22日（火）
23日（水）
25日（金）
29日（火）

3日（日）
10日（日）
18日（月）
23日（土）
24日（日）
31日（日）

７月

８月

記帳継続指導
青年部役員会
青年部7月例会
女性部委員会・役員会
空き店舗補助金選定委員会
生成AI活用セミナー

創業塾
創業塾
青年部役員会
亀山市関宿納涼花火大会
創業塾
創業塾

新 入 会 員 紹 介
事業所名 所在地 営業内容
　（商業部会）
メナードみずほ台（代） みずほ台 化粧品販売
　（交通運輸部会）
Ｏｄ㈱ 住山町 食品の輸送
　（建設部会）
ＴＵＫＵＲＵ 津市河芸町杜の街三丁目 大工
朴念人 関町新所 店舗設計、施工他
㈱ケイテック 本町四丁目 ガス配管の溶接・メンテナンス
　（観光サービス部会）
ＳＳＳ美容室 川合町 美容室
トータルビューティーサロンＬｕＬｕ 能褒野町 ネイル、アイブロー
　（庶業部会）
公文式　神辺教室 南野町 学習塾
フレンドリー幸 太森町 請負業
共和テクノロジテム㈱ 阿野田町 アスベスト調査・分析
㈱ＣＨＯＣＯ アイリス町 講師、コンサル業
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